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Junta de
Castilla y Ledn

Consejeria de Sanidad

Gerencia Regional de Salud
Direccion General de Recursos Humanos

Desde la Consejeria de Sanidad, se estd trabajando en un nuevo andlisis de
necesidades de licenciados especialistas sanitarios en Castilla y Ledn, partiendo de
una valoracién de las medidas que se han puesto en marcha con base en el estudio
presentado en 2008, y viendo no sdlo sus resultados, sino también nuevas actuaciones que
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serd necesario llevar a cabo. Es por ello, que dentro del marco de estrecha colaboracion
parte de los sectores implicados, entre los que se encuentran de manera destacada los

_Colegios Profesionales de Médicos de nuestra Comunidad, nos hagan llegar
propuestas de posibles medidas y actuaciones que pudieran aplicarse en Castilla y Ledn,
para continuar avanzando en nuestra politica de estabilidad, fidelizacion y calidad ‘de
nuestros recursos humanos y particularmente de los licenciados especialistas sanitarios.

Con el ruego de que nos comuniquen sus posibles propuestas antes del 11 de
febrero y agradeciendo de antemano su interés y participacion, reciban un cordial saludo.
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DR. D. JUAN MANUEL GARROTE DIAZ
PRESIDENTE DEL COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE SEGOVIA
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